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1 Evolutie opleiding verpleegkunde

—1958 document 8 met leerplannen en uitgebreid
aantal stage-uren

— 1995 Hogeschooldecreet met beperkingen

— 2006 BaMa structuur => Bachelor in de
verpleegkunde

=> Stage 1ste jaar = 9 weken
2de jaar =14 weken -
3de jaar = 15 weken

=> |Invoeren semestrieel systeem: 6X30
studiepunten i.p.v. 3 jaar

=> Aantal studiepunten per afstudeerrlchtmg
IS verschillend per hogeschool



1 Evolutie opleiding verpleegkunde

—Assoclaties

= Assoclatie K.U.Leuven

= Associatie Universiteit-Hogescholen
Limburg

= Associlatie Universiteit Gent

= Associatie Universiteit & Hogescholen -
Antwerpen

« Universitaire Associatie Brussel
http://www.ond.vlaanderen.be/sidin/bama -



http://www.ond.vlaanderen.be/sidin/bama

2 Competentiegericht onderwijs

- Streven naar en uitwerking van
competentiegericht onderwijs

voorbeeld

« COMPETENTIEPROFIEL BACHELOR
IN DE VERPLEEGKUNDE

Assoclatie K.U.Leuven



2 Competentiegericht onderwijs
5 De verpleegkundige als KLINISCH

BEOORDELAAR EN ZORGVERLENER verleent

professioneel verpleegkundige zorg op maat

VERKENNEN

een visie op
verpleegkunde
omschrijven vanuit
holistisch perspectief

de behoeften van de
cliént omschrijven
vanuit somatisch,
psychosociaal en
existentieel perspectief

VERDIEPEN

aspecten van de visie
op verpleegkunde
herkennen in concrete
situaties

de cliént benaderen
vanuit somatisch,
psychosociaal en
existentieel
perspectief

INTEGREREN

een visie op
verpleegkunde
vertalen in .
verpleegkundig
handelen

-

het somatisch,
psychosociaal en
existentieel
perspectief in de
zorgverlening
integreren
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3 Opleidingsprogramma’s

WERKWIJZE
Bevraging 12 Campussen verpleegkunde

- Theoretische aspecten — inhouden vanuit
verpleegkundig - medische ...binnen
nefrologisch domein

- Aantal uren en/of studiebelasting
- Stagemogelijkheden
- Eindwerk of bachelorproef

>

DOELSTELLING: in-service training en opleiding .
aanpassen

g



3 Opleidingsprogramma’s

Bevraging 12 Campussen verpleegkunde =>

11 ANTWOORDEN = +90%

Theoretisch aspect

- Anatomie en fysiologie
— Pathologie (3 a 10 uur door arts) -

=

=

=

- >

ANI en CNI en indicaties starten behande
onderzoeken van de nier



3 Opleidingsprogramma’s

Verpleegkunde: 3tot 13 uur
— Nefrobilan i
— ANI en CNI verpleegkundig
— PD: -

—principe — doel —vormen —
problemen - opleiding
voor-en nadelen -
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3 Opleidingsprogramma’s

— Transplantatie (2 maal vermeld)
- Voorbereiding
- Post-operatieve zorgen
- Complicaties
- Ontslag i
- nazorg




3 Opleidingsprogramma’s

Hemodialyse: (2 opleidingen geven gedetailleerde
Informatie)

— Dbasisprincipes - kunstnier-
begripsomschrijvingen bv. streefgewicht —
toegangswegen - basisprincipes en
observaties - complicaties — pre- en
postoperatieve zorg bij fistelaanleg —
catherzorg - medicatiebeleid-

™ 4

— Studiebezoek aan dialysecentum (2x
vermeld) met vooraf geformuleerde opdracht
voor studenten

— Waar behandelingsvormen beperktaan bod komen wordt
dit in de vorm van casuistiek aangeboden 2



3 Opleidingsprogramma’s

Theorie rond nefrologische problematiek

= Meestal weinig speC|f|eke mformatle va u

uren




3 Opleidingsprogramma’s
!

Stage en eindwerk

- Verpleegeenheid nefrologie @&
In basis

- PD: vooral tijdens stage thuisverplegi
- Dialyse: oriénterende- of voc

bv. In laatste jaar in kel
=> 20% maakt er gek
=> Interesse van



3 Opleidingsprogramma’s
— Stage en eindwerk

Stagemogelijkheid dialyse
- 2 opleidingen geen stage
- 1X oriénterende stage 2de jaar
- 6X keuzestage 3de jaar 3 a 6 weken

- lopleiding biedt de student de
mogelijkheid om een bezoek te
brengen aan dialyse tijdens stage
nefrologie — niet in pakket

g
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Besluit

Verwachtingen

 Attitude tot levenslang leren — eigen proces In
handen nemen

e Belang van inzicht — doorzicht - flexibiliteit

* Gezien de diversiteit en de visie binnen de
opleidingen mag (begeleide?) zelfstudie van een
beginnende verpleegkundige verwacht worden

* beschikken over algemene bagage die een ,go/eie

Start moet Waarborgen -



Besluit
Niet verwachten

—Kant en klaar opgeleide
verpleegkundigen die
onmiddellijk in het werkveld op
een gespecialiseerde dienst
kunnen meedraaien



Besluit

« Studiebezoek kan interesse wekken
 Opleiding en inscholing blijft

belangrijk
« Engagement tot levenslang leren | y

stimuleren
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