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Doelstelling ORPADT

Een erkende, multidisciplinaire, professionele vereniging zijn voor
verpleegkundigen en paramedici werkzaam in de nefrologiezorg in
Vlaanderen.

De kwaliteit van de zorg aan de nefrologische patiénten
bevorderen door middel van passende scholing en continue
professionele ontwikkeling van zijn leden.

Het stimuleren en uitvoeren van onderzoek binnen de
nefrologische zorg.

Communicatie en samenwerking aanmoedigen tussen alle leden van
het multidisciplinair feam betrokken bij de nefrologische zorg.

missie vereniging = missie werkterrein = gezamenl/ijke missie
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ORPADT Vandaag
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Vandaag Morgen

vandaag et morgen van gisteremn,

sdarmeri

prioriterten. ?
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De vraag is om, samen, kritisch,
constructief en creatief
onze huidige werking te bekijken
in een evoluerend nefrologisch landschap

= Wat willen we ?
;E Wat willen onze leden ?

: \ Wat willen we van (met) onze partners ?
Cos, ¥ Wat is haalbaar (werk, kosten)?
Wat is noodzakelijk?

Wat is prioritair ?
Wat staat ons te doen (acties) ?
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1.Leden?

2. Interne
organisatie ?

3. Basiseducatie

-aantal?
-centra ?
-hoofdverpleegkundigen

-Statuten
-Huishoudelijk reglement
-Budgetering?

- basis ORPADT activiteit
- optimaliseren
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4. Posthogeschool-
vorming ?

5. Registratie
Peer review

6. Publicaties
Homepage

- Upgrading in kader van

professionele kwalificaties?

- P.R. werkgroep intern
-Topic(s)
-Samenwerking NBVN
-Registratie (E.P.D)

- Samenwerking met
LVDT, bespreekbaar?
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vé STudiedag -Uitbouwen tot een
nefrologische studiedag ?

-multiprofessioneel
-industrie (gastsprekers)

8 NBVN - professionele erkenning

- samenwerking
- gezamenlijke meeting

9. V.V.U - evoluties op verpleegkundig
terrein

- intfegratie in structuur
- nefrologische verpleegkundige
wat te doen |
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10. EDTNA/ERCA

11. Industrie

12. LVDT

- kompetentieframe

- waar kunnen we elkaar in
vinden
- hoever kunnen we gaan ?

-NL nefrologiedagen Veldhoven
4/5 april 2006

-uitwisselen expertise

-bepaalde samenwerking
mogelijk
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Inierne’ prioriteitien ((bestuur)
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- NBVN

- Basiseducatie / Studiedag Friu[‘itEﬂEl’I

* Registratie / Peer review

* Interne werking + (medewerkers, toekomst)

- Industrie
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Eén van de voor ORPADT belangrijkste punten hierbij is een blijvend goede
relatie nastreven en onderhouden met de nefrologische vereniging NBVN.

Tot op heden kon ORPADT zo goed als continu op de ondersteuning en
sympathie van de nefrologen rekenen. Wij willen niets liever dan deze
samenwerking verder constructief te verankeren.

Enkele gedachten en vragen kwamen hierbij naar voor;

- wij hopen verder op de nefrologen te kunnen rekenen als gastsprekers op
symposia en als docenten in onze posthogeschoolvorming nefrologische
verpleging. Deze opleiding zal hopelijk in de nabije toekomst leiden tot de
erkenning van de nefrologische verpleegkundige als verpleegkundige met
bijzondere beroepsbekwaamheid.

- in het kader van een igr'oeiende aandacht voor multidisciplinaire en
multiprofessionele initiatieven zien wij uit naar de visie van de NBVN
omtrent potentiéle toekomstige samenwerkingsverbanden, zoals bijvoorbeeld
een gezamenlijke sessie artsen - hoofdverpleegkundigen omtrent nieuwe

evoluties op het werkterrein.

- de status van de nefrologische peer review draagt momenteel onze
concrete interesse weg. Wordt het peer review project nog verder
uitgebouwd en kan ORPADT hierin verder zijn rol spelen ?
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ORPADT; STUDIEDAG 2006
18 MAART, ~ DE MONTIL = ESSENE - AFFLIGEM

Evaluatie ORPADT studiedas 18 maart 2006.

Basizcursus: 43 ingevulde formulieren wan de 43 deelnemers.

1. Alesemene oreamsatie:

oScore 1
mScore 2
OScore 3
OScore 4
mScore 5

Info Lokatie Crganisatie Kostprijs
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basisopleiding

COFRPA T i
s 25 van de 43 weel.

O Score 1
mScore 2
OScore 3
OScored
mScore b

Formule Inhoud Lesgevers

R Fer i ey

= Het mocht langer duren, zeer interessant maar door tijdsgebrels kkon miet alles witvoeng
besproken worden Geen tijd woor sragen +++
Ging soms wat snel
Proficiat Stefaan W
Zeer goede FowrerF oint.
Wieinig interactie.
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Vaatacces

o Score 1
B Score 2
OScore 3
O Score 4
mScore 5

Programma Sprekers Panelgesprek

Ormerkingen:

Goede sprekers mijn zeer belangrijle. 2 waatchiturgen watren =eer goed

Hoe zit het met de nazorg? IMa het werwijderen wan de naalden, roamiee]l of Klern,
tipstopd sureseal of dralkoverband?

Bepaalde richtlijnen, aanbevelingen wan vwroeger mijn werouderd, somms contradicties
bitwien hetzelfde item.

Zeer goed!

3. MESA.

moore door beide groepen:

Oscorel
mscore2
Oscored
Oscored
mscores

1|

inhoud sprekers panel

cn3aBREHS S
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Agressie op de afdeling.

Psychizche begelaiding bij opstarten clronische dialyse.

Wervolg deel 4 wan de basiscursus.

Zrranigerschap en dialyse.

Lo

Kinderdialyse, ++

Prohlemmatiel: 1w, opwolging wan wochtheperlong, dieet, houden aan afspralien antrent
dialy=se en informatie werstreldoen ower de hehandeling bij allochtonen

Mormale dmildoen te =ien op een dialysetoestel.

Fatheterzorg, hoe? Ivlet of monder zalf? WWoorlkomen wan lkatheterinfecties. Werband, AR
slot. ++++

HOF

Liledicatiegebilc, AR,

Actinteiten tjdens dialyse woor de pat.

Ivleer problemen situeren + gepaste oplossingern.
Werpleeglnandigen aspecten. ++

Hepatitiz AR, procedare, sammen op zaaly
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Foorstellen oxatrent nieuwe inilictiovan:

Wia de website problemen of wragen aanlaarten met de mogelijlcheid wan de bezoelers
ot reacties te geven ++

Depressie, psychizche problematiels, selcsuele problemen, soc. 12olatie. ++
Diabetesnefropathie, complicaties. ++

(eriatrie en dialyse.

Palliatief beleid, samernwerling met palliatief team. Kenzemnogelijichedd niet starten
met dialyze.

Katheter en nazorg ++++

Intereszant 1 item te behandelen, proficiat!

Efficiéntie wan de dialyse, welke criteria hanteren?

Oprichting wetkgroep MESA, MEE. .

Cprichting waataccesclub, uitdiepen nieuwe techrielen.

Educatie niewwwe vermpleegkundigen.

Opleiding vaatacces werpleeglndigen.

Porth a cath in dialyse.

Mienwwe techiielzen in de toekzommst.

T ++

HR. HRE. CY¥YH. ERE. CET

Het zou goed zyn om met — vaatacces — ondewerpen eens in de voormiddag te
plaatzen.

DME. procedure

Antl —co therapie. ++

Fegionale werling per prowvincie,
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Viaamse
ORPADT-Enquéte

Resultaten 2005

Inleiding 2006 ?

Beste collega’s,

P nkele maanden geleden werd uw medewerking gevraagd voor de zesde Viaamse ORPADT
= enquéte 2003. Met genoegen kunnen we u vandaag, in deze speciale Forum uitgave, de
b resultaten van deze studie voorstellen.

Het opzet is ondertussen goed bekend binnen het multidisciplinair nefrologisch team en levert
belangrijke praktijkgegevens op waardoor de kwaliteit van zorg kan geévalueerd en vergeleken
worden met andere Vlaamse centra. De combinatie met het ambitieuze European Practice Da-
tabase (EFD) project, ingericht door EDTNA/ ERCA, kan een waar succes genoemd worden.

De observatieperiode was het kalenderjaar 2003 en omvat 3125 patiénten met rierinsufficiéntie.
De participatie was overweldigend, want 28 op de 29 centra stuurden de vragenlijsten ingevuld
terug. Ook in de satellietcentra werden bijzondere inspanningen geleverd, wat ons bijkomende
informatie over de nefrologische zorgverlening heeft opgeleverd.
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Carrieremaker. o

ORPAD I ORPADT

MEDEWERKER

LID

Interne werking
+

medewerkers

toekomst e
(g)reentwereld van verschil
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Nieuws

Lhar afspraak via
internet (05-04-20085)

Fondagsdiensten
poliklinieken (03-04-2006)

Spoedeisende hulp
verhuist (03-04-20085)



http://www.orpadt.be/index.php

symposium ( 19 mei )

homepage ( mogelijkheden, verwachtingen ........ )
Posthogeschool

Forum

registratie /peer review

( traditie ,samenwerking EDTNA |, uitstraling , medewerking...)

EDTNA (kompetenties)

VVU -

samenwerkmg ORPADT WAllonie"?

NIEUWE projectgroepen (MRSA - VAATACCES)
Samenwerking LVDT ...... ( Interesse )
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missie vereniging = missie werkterrein
= gezamenljfke missie

Uw! feedback, ondersiteuning, Voorsiellen enl medewerking
Zijnien) blijven principaal
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